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Về việc báo cáo quan hệ nhân thân 
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Củ Chi,  ngày 21 tháng 4  năm 2017


	Kính gửi:
	- Hiệu trưởng các trường Mầm non, Tiểu học, THCS;
- Hiệu trưởng đơn vị trực thuộc.


Nhằm rà soát lại mối quan hệ nhân thân của cán bộ, giáo viên, nhân viên đang công tác trong ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Củ Chi, Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng các trường rà soát thông tin như sau:

1. Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên có cha, mẹ, anh, chị, em ruột  đang công tác trong Ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Củ Chi.

2. Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên có cha, mẹ, anh, chị, em ruột của vợ (hoặc chồng) đang công tác trong Ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Củ Chi.

Lưu ý:

- Cập nhật đầy đủ thông tin vào biểu mẫu;

- Điền đầy đủ chức danh, chức vụ trong Đảng, chính quyền, đoàn thể (cột 6, 14). Ví dụ: Hiệu trưởng kiêm Bí thư chi bộ; giáo viên kiêm tổ trưởng công đoàn, Ban Thanh tra nhân dân; bảo vệ…..

- Ghi rõ quan hệ nhân thân (cột 9). Ví dụ: cha ruột, em ruột, chị vợ, vợ, chồng, anh vợ, em chồng......
- Trình độ chuyên môn (cột 5, 13): ghi rõ trình độ chuyên môn đào tạo. Ví dụ: Cao đẳng sư phạm mầm non, Cao đẳng sư phạm tiểu học, Cao đẳng sư phạm mỹ thuật……
Các đơn vị báo cáo bằng văn bản (theo mẫu đính kèm) và email về Phòng Giáo dục và Đào tạo (cô Thủy – tổ chức, địa chỉ email: httthuycc.hcm@moet.edu.vn) đến hết ngày 24/4/2017, nếu sau thời gian trên, đơn vị không gửi báo cáo xem như không có người thân đang công tác trong ngành Giáo dục và Đào tạo huyện Củ Chi. Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng quan tâm thực hiện và gửi báo cáo đúng thời gian quy định./.  

	Nơi nhận:

- Như trên;
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